
14 TÉCNICAS DE 
FACILITACIÓN 
PRESENCIAL
Trabaja en tu mejor versión como 
facilitador de experiencias de aprendizaje

WORKSHOPNIVEL #1



He imaginado este espacio hace mucho tiempo. Tengo muchas ganas de abrir
mi baúl de herramientas como facilitadora de experiencias de aprendizaje para 
profesionales de distintos rubros y especialidades. 

Entre 2020 y 2022 dictamos 15 versiones abiertas y 6 versiones in company de 
la Certificación SAVVY Facilitación Virtual. El mundo remoto se convirtió
rápidamente en mi habitat natural. El 2023 fue la consolidación de los
entrenamientos en formatos 100% presenciales...

Estoy lista para poder compartir con profesionales interesados en crear
grandes experiencias de aprendizaje todo este recorrido de conocimiento
acumulado. ¡Te espero! 2

FACILITADORES 
EXPERIENCIALES
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Bloque 1 (9.00 - 11.30 am)
Set Up de Expectativas 
Herramienta 1: Un Ice Breaker basado en el “Yo te veo”
Herramienta 2: Autoconocimiento a través de colores
Herramienta 3: Explorando la falla productiva
Herramienta 4: Contando historias con dados 

1.45 pm a 3pm Almuerzo 
7pm a 8pm Celebración de cierre 

Momentos de compartir

Bloque 2 (11.45 - 1.45 pm)
Herramienta 5: El juego serio como camino de exploración
Herramienta 6: Visualizando a través de las manos
Herramienta 7: Conversaciones poderosas con fortalezas
Herramienta 8: El Velero, un viaje de descubrimiento

Bloque 3 (3.00 - 5.00 pm)
Herramienta 9: Del aporte individual a la creación colectiva
Herramienta 10: Buscando el propósito
Herramienta 11: Elevator Pitch 
Herramienta 12: Tomando decisiones a través del open 
space

Bloque 4 (5.00 - 7.00 pm)
Teoría de los Arcos de Aprendizaje por Kaospilot
Diseño de proyectos grupales en vivo 
Herramienta 13: Círculo de feedback grupal
Herramienta 14: Método de feedback individual
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ESTRUCTURA
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• Profesionales de áreas de aprendizaje y capacitación 
• Consultores especializados en facilitación de experiencias de aprendizaje
• Profesores universitarios y de post grado 
• Líderes de equipo con interés y preocupación en diseñar grandes 

experiencias de co-creación y team building 
• Profesionales interesados en mejorar sus capacidades para poder 

movilizar grupos humanos 
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DIRIGIDO A:
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+ de 120 talleres presenciales dictados
entre 2021 y 2023
+ 50 clientes en Latinoamérica
+ 220 alumnos en Hispanoamérica
10 años de experiencia como profesora
universitaria de pre grado y post grado

• Certificada en Diseño de Experiencias por Kaospilot (Dinamarca)
• Certificada en Diseño y Facilitación por Kaospilot (Dinamarca)
• Certificada en la metodología Training from the Back of the Room (Estados Unidos)
• Certificada en Legorazgo por Javier Russo Puigrredón (Chile) 
• Certificada en SAVVY Virtual Facilitator por Global Leap (Estados Unidos) 
• Coach de Seguridad Psicológica por Leader Factor (Estados Unidos)
• Certificada en Agile Coaching Transitions por ICAgile (Estados Unidos)
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FACILITADORA

T A R C I L A  
S H I N N O

REMOTE ACADEMY© - FORMANDO EL PRESENTE DEL TRABAJO



Nuestro entrenamiento incluye:

• Workbook del entrenamiento impreso
• Set de slides expuestos en el workshop (formato digital)
• Certificado digital de participación a nombre de Remote 

Academy
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• Estación Coffee Break permanente
• Almuerzo 
• Brindis de cierre

MATERIALES
INCLUIDOS
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DATOS CLAVES
Fecha: Sábado 13 de abril
Hora: 9am - 7pm 

Inversión: 
S/.1500,00 (se suma IGV en caso de factura)

Facilidades de pago: 
• Transferencia bancaria
• Tarjeta de Crédito
• Separación de cupo con mínimo S/.500.00
• Pago del saldo pendiente hasta el 20 de abril
• Sin devolución de cuota de separación en caso de 

inasistencia
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