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+ de 400 profesionales capacitados con nosotros en esta
Certificacion

+ diversidad: participantes de 13 paises (incluyendo Espaia)

+ de 80 horas de experiencia dictando este workshop y ninguna
version es igual a la anterior, jte lo garantizamos!

+ tasa de satisfaccion mas alta de toda la regién (9.88) en base a la
cantidad de reviews (+ de 100)

iNo hay ningun otro workshop con estas caracteristicas en la
region!

REMOTE
+» ACADEMY

® LATAM




EDICION 14 - OCTUBRE 2021

WORK
TOGETHER ©
ANYWHERE

CERTIFICACION INTERNACIONAL EN
TRABAJO REMOTO

Este workshop es

Como tiene que ser, este es un workshop 100% virtual que brinda
e

1erramientas de forma practica y vivencial para fortalecer actitudes y acciones para
liderar en remoto.

Iulu LN EEITT MGeneramos el espacio ideal para compartir experiencias, mejores
Pra_c_ Icas y aprendizajes para la gestion del trabajo en remoto. Hablaremos de
acilitacion virtual, gestion de equipos, pero sobre todo: hablaremos de personas.

Sl (B E-LWME | workshop esta dirigido por 2 Facilitadores certificados
oficialmente por la agencia holandesa especializada en agilidad Happy Melly y
entrenado directamente por Lisette Sutherland, creadora de la metodologia agil de
trabajo en remoto.
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éSabias que para el 2028 tus posibilidades de formar
parte de un equipo en remoto son del el 73%?*

Para estar un paso adelante, es necesario que aprendas a
trabajar de manera professional y eficiente con equipos
en remoto.

*Fuente: Remote-How
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Esta Certificacion es para ti si:

v’ Lideras un equipo de trabajo y formas parte del 87%* de lideres a nivel
mundial gue estan convencidos de que el trabajo en remoto ha venido para
quedarse.

v’ Trabajas en un equipo en remoto/hibrido y quieres saber todo lo necesario
para prepararte y adaptarte mejor.

v’ Te importa que tus reuniones virtuales sigan teniendo impacto y puedan sacar
lo mejor de tus equipos y de tus clientes

v’ Eres un firme convencido en la ecuacion Colaboracidn = Innovacién y eres

consciente que la colaboracion virtual es uno de los mayores desafios del
trabajo remoto

v’ Estas enfocado en pasar de una mentalidad orientada al tiempo a una
mentalidad orientada a los resultados

v’ Quieres desarrollar tu carrera en remoto para ganar flexibilidad, productividad
y felicidad
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WORKSHOP - PROGRAMA

5 sesiones de 2.5 horas

Modulo #0 Moddulo #1

FUTURO DEL TRABAJO ACUERDOS DE EQUIPO

* Gestion del cambio de .
_ _ * Acuerdos y expectativas
paradigma en el trabajo sobre cémo trabajar

* Principios de una cultura juntos

de trabajo remoto agil « Escuchay Empatia

Modulo #2

COHESION DE EQUIPO

Trabajar en voz alta:
Working Out Loud
Comunicacién sincrona y
asincrona

Equipos unidos

Modulo #3
FACILITACION ON LINE

Configuracion y facilitacion de
reuniones de equipo virtuales
para obtener la mayor
participacién e interaccién del
equipo.

Modulo #4
FEEDBACK REMOTO

Cultura de confianza
Seguridad Psicoldgica
Feedback virtual

Retrospectivas virtuales
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Beneficios

v’ Certificado oficial a nombre de Collaboration Superpowers

v’ Posibilidad de llevar la Certificacion de Management 3.0 con
precio de pack (WTA + M3.0)

v Acceso a contenido especializado y actualizado de trabajo en
remoto: libros, reportes y lecturas curadas.

WORK TOGETHER ANYWH

......

A 6-HOUR TRAINING COURSE THAT COVERS:

|+ o o srans supaLs e O v’ Formar parte de la comunidad de Remote Workers Latam y el WTA
RTNOiH N DL MERTEE | Alumni, espacios donde se comparten mejores practicas y contenido
relevante a la practica del trabajo en remoto en el mundo.

i e HOW FACILITA NTERACTION AN PARTICIP
H TO Ll El ERA I AND
e TECHNIQUES FOR RAPID, CONTINUOUS FEEDBACK

..... .
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CERTIFIED
MANAGEMENT 3.0

FOUNDATION
WORKSHOP

AGILE EXPLORER

LSS

~  TarcilaShinno (s

iHola! Soy Tarcila, fundadora del Movimiento Remote Workers Latam, speaker y facilitadora de
workshops asociados al Futuro del Trabajo para América Latina y Europa. Mi propdsito es
acompafar a profesionales y organizaciones de la region a atravesar hacia los nuevos paradigmas de
trabajo.

He dirigido un equipo multicultural distribuido en 4 paises a distancia; hoy en dia trabajo,

construyo un emprendimiento y cuido a mi hija trabajando 100% en remoto. Como lider de
Marketing, Comunicaciones y Cultura he trabajado mas de 10 afios en empresas multinacionales del
rubro editorial, industrial, banca y minero. Actualmente trabajo como Gerente Adjunta de
Transformacion Cultural en el Banco de Crédito del Peru (BCP).

Trabajo con equipos agiles desde 2018 y cuento con certificaciones en Agilidad: Management 3.0,
Agile HR, SAVVY Virtual Facilitator, Lean Change Management y Work Together Anywhere — Remote
Work.

He brindado conferencias sobre Trabajo Remoto a empresas como Ferreycorp, Cementos
Pacasmayo, Enel y Banco Agromercantil de Guatemala. Y participado como keynote speakery
panelista de Trabajo Remoto para RePeople Conference (Espana), FHWien der WKW (Austria),
GrowthXperience (Peru) y Foro de Comunicacién Interna de AmCham Perd. Como Facilitadora
Virtual cuenta con mas de 120 horas de experiencia.

Facilitadora con el mas alto

nivel de satisfaccion de la A REMOTE
¢o~" ACADEMY

-

region (9.88) comprobada.
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iHola! Soy Carla, contribuyo con el crecimiento de PERSONAS Y ORGANIZACIONES
facilitando experiencias de Aprendizaje y dirigiendo espacios de Co-Construccion que
ENCIENDEN CAMBIOS. Cuento con mads de 20 afos de experiencia profesional en areas
de Recursos Humanos, Logistica y Servicio a Clientes, lo que me permite una vision de la
Organizacion a través de 3 lentes: EL NEGOCIO, LOS PROCESOS Y LAS PERSONAS.

Fui preparada en 3M USA para disefar y facilitar capacitaciones, actualmente
facilito EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE utilizando herramientas agiles. Soy Coach,
Administradora de Empresas con un MBA y una MAESTRIA EN
INNOVACION. Cuento con la certificacién de WORK TOGETHER ANYWHERE vy
soy Speaker en temas Organizacionales y de Gestion Humana.

Experta en Gestion Agil de

personas y procesos de
Innovacion.
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Testimonios de participante

_ Katiuska Moreno - 1st
hl o
Hace un par de semanas tuve la suerte de ser parte del primer workshop de "Work
Together Anywhere" de Collaboration Superpowers facilitado por Tarcila Shinno,
una certificacion oficial disefiada para potenciar la colaboracion agil en equipos

remotos §¢ §¢, fueron 5 sesiones enriquecedoras con una extra de
#futurodeltrabajo.

Gracias infinitas Tarcila Shinno por subirme a bordo y compartir eso que nos
apasiona: Agilidad, cultura y personas.

Ysabel Goicochea Tinoco « 1st 2W ...
Corporate Learning en Holding Grafa y Montero

Muchas gracias Tarcila Shinno por compartir con nosotros tu
experiencia y conocimientos, ese es el espiritu de colaboracidon agil que
nos toca llevar a nuestros equipos remotos. Super recomendada la
certificacion, las herramientas practicas brindadas son de facil
implementacién y alto impacto.

See translation

Ernesto Cuzcano Cossi « 1st 2W ...

Gerente Inmobiliario en COSAPI Inmobiliaria

El mundo cambia muy rapido y hay que estar siempre acompafiando las
mejoras y aquellos elementos que nos haran crecer. Excelente curso
Tarcila Shinno!!!

See translation

Agile Coach en Banco de Crédito BCP &
1w « Edited « @ o

Lorena Carbajal « 1st 2W .us

Analista de Gestion Humana en STRACON S.A.

Gracias por compartir todo tu conocimiento y experiencia con nosotros
Tarcila Shinno; es un curso muy dinamico que combina muy bien la
parte tedrica con la practica, ademas de regalarnos muchas
herramientas de trabajo agil. {100% recomendado!

See translation

Carlos Antonio Mendoza Garragate « 1st 2W ...

Jefe de Gestion Humana / Abogado Laboralista / Docente / Relaciones La...

iGenial experiencia!, gracias Tarcila Shinno por compartir conocimiento
que, sin duda, agrega valor a nuestra gestion en este actual entorno.
iRecomiendo la certificacion!

See translation

Carmen Villacorta Costa « 1st
Managing Patner at La Fabrik y CEO MX Consulting Group

Una excelente experiencia y con muchas ganas de seguir en esta linea
de actualizacidn en herramientas que son criticas para adaptarse a esta
nueva normalidad. Gracias Tarcila Shinno por compartir tu
conocimiento y espero participar de los proximos workshops que
vengan.

See translation

1w (edited) ...



Testimonios de participantes

@

En tal sentido, decidi llevar la Certificacion Oficial del Workshop
#WorkTogetherAnywheree” - de la consultora Collaboration Superpowers -
dictado en el Peru por Tarcila Shinno.

Fernando Torres + 1st
nnovation Consuitant
Una realidad es que el #trabajoremoto ha venido para quedarse. Y es fundamental
que como profesionales nos preparemos y capacitemos para esta nueva dinamica
de trabajo en nuestras organizaciones.

£

Switch Lab | Agile HR | Facilitator | Management 3.0. | L.

%

Les recomiendo a sobremanera que separen un tiempo en sus agendas y lleven esta
super capacitacion, y mas ain bajo la guia de Tarcila, de quien me llevo grandes
#aprendizajes para poder aplicarlos en mi dia a dia dentro de Switch Lab Peru y en
mi rol como docente y facilitador remoto.

.0

Susana Ferrel Escajadillo - 1st
Coach bilinglie, consultora en aprendizaje, desarrollo de personas, transfo...

Les recomiendo inscribirse en esta certificacion; es una excelente
oportunidad para ampliar perspectivas de la manera en cémo

trabajamos, re confirmar que nuestra relacién con la tecnologia es una
sociedad en construccion (paciencia con eso) y que el reto empieza por

explorar diferentes caminos para conectar y construir relaciones

Fiorella Salinas Prado « 1st
HRBP | Business Partner | Gestion de talento| Desarrollo de perso...

3w sew

Tarcila Shinno gracias a ti por compartir conocimiento y
experiencia, ademas de hacerlo con tanto compromiso y pasion
por el tema. Ten por seguro que sera puesto en marcha e
implementado de la mejor manera . Un gusto conocerte,

Breny Falconi « 1st

Jefe de Talento y Cultura|Transformacion Cultural |Liderazgo|Desarrolio|
Ha sido una super experiencia Tarcila ! Buena onda, harto aprendizaje y
hartos recursos para revolucionar la filosofia de trabajo remoto en las
organizaciones y hacerla parte de la transformacion cultural ! Gracias
por la preparacion y profesionalismo ! @ & ®©

4w (edited) ===

Angela Martinez Tinjaca » 1st
Employee Experience/ Desarrollo/ Sucesién/Formacién/HRBP/Competenc...

Qo

Excelente curso, buenas herramientas. Tarcila una facilitadora cercana y
empatial

See translation

genuinas a largo plazo, finalmente el cambio empieza por cada uno de

nosotros. Gracias Tarcila Shinno me encantd estar espacio donde
cuidaste que tuviéramos la mejor experiencia de aprendizaje posible!

3W e

1Mo ses
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El horario y las fechas: (hora Lima PET)

 Miércoles 6 de octubre
 Miércoles 13 de octubre

* Miércoles 20 de octubre
 Miércoles 27 de octubre
 Miércoles 3 de noviembre
De 6pm a 8.30pm

El mejor precio del mercado en relacion a

horas de ensenanza y calidad

Peru: S/.600
Resto del mundo: USD190

Precio en pack con Management 3.0

Peru: S/.1400
Resto del mundo: USD330

Fechas M3.0: 8, 10, 15y 17 de noviembre
de 6 a 8.30pm
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www.tarcilashinno.com /remoteacademy



