
14 
TÉCNICAS +

CON: TARCILA SHINNO

Expande tu caja de herramientas para crear
experiencias de aprendizaje con propósito y valor

WORKSHOP NIVEL #2

DE FACILITACIÓN 
PRESENCIAL



REMOTE ACADEMY© - FORMANDO EL PRESENTE DEL TRABAJO

14 TÉCNICAS + 

¡Vamos a expandir nuestro conocimiento y nuestro aprendizaje!
Este segundo nivel nace con esta intención. Completamos nuestra
caja de herramientas, exploramos en profunidad el diseño de una
experiencia de aprendizaje y ponemos foco en la creación del espacio
y atención en los detalles. Apostamos por crear espacios con
intención, propósito y reflexión. En los 2 niveles del “14 Técnicas de
Facilitación Presencial” el orden de los factores no altera el producto;
pero si llevaste el primero, este es el complemento y cierre perfecto ;)



REMOTE ACADEMY© - FORMANDO EL PRESENTE DEL TRABAJO

14 TÉCNICAS + 
Dirigido a:
• Profesionales de áreas de entrenamiento y 

capacitación
• Consultores especializados en facilitación

de experiencias de aprendizaje
• Profesores universitarios y de post grado
• Líderes de equipo con interés y 

preocupación en diseñar experiencias de 
co-creación y team buildings 

• Profesionales interesados en mejorar sus
capacidades para poder movilizar grupos
humanos

• Alum@s que llevaron en noviembre de 
2023 el nivel I de “14 Técnicas de 
Facilitación Presencial”





Bloque 1 (9.00 - 11.30 am)
Set Up de Expectativas
Herramienta 1: Ritual de Bienvenida “Puedes preguntar…”
Herramienta 2: Building Egg: innovación y caída libre
Herramienta 3: Motivación Intrínseca y radiografía del equipo
Herramienta 4: Compass, técnica de propósito personal

1.45 pm a 3pm Almuerzo 
7pm a 8pm Celebración de cierre 

Momentos de compartir

Bloque 2 (11.45 - 1.45 pm)
Herramienta 5: El abecedario de las ideas infinitas
Herramienta 6: Mind Map, explorando posibilidades
Herramienta 7: Escenarios futuros, ideando en el presente
Herramienta 8: Thinking Hats, un camino para entregar feedback

Bloque 3 (3.00 - 5.00 pm)
Herramienta 9: Design Storyboards, plasmando la ruta final
Herramienta 10: Liderazgo situacional: los líderes que 
habitan en mí
Herramienta 11: Fish Bowl, otro ejercicio de feedback

Bloque 4 (5.00 - 7.00 pm)
Teoría de los Arcos de Aprendizaje por Kaospilot
Modelo IDEO para la facilitación consciente
Herramienta 12: Círculo de reconocimiento
Herramienta 13: Ruta del Recorrido
Herramienta 14: Ritual final de visual thinking
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ESTRUCTURA



+ de 120 talleres presenciales dictados
entre 2021 y 2024
+ 50 clientes en Latinoamérica
+ 220 alumnos en Hispanoamérica
10 años de experiencia como profesora
universitaria de pre grado y post grado
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INSTRUCTORA

TARCILA
SHINNO

• Certificada en Diseño de Experiencias por Kaospilot (Dinamarca)

• Certificada en Diseño y Facilitación de Espacios de aprendizaje por Kaospilot

(Dinamarca)

• Certificada en la metodología Training from the Back of the Room (Estados Unidos)

• Certificada en Legorazgo por Javier Russo Puigrredón (Chile)

• Certificada en SAVVY Virtual Facilitator por Global Leap (Estados Unidos)

• Coach de Seguridad Psicológica por Leader Factor (Estados Unidos)

• Certificada en Agile Coaching Transitions por ICAgile (Estados Unidos)



27ABR
9am–7pm

¡Atención Facilitadores!

Nuestro entrenamiento incluye:
• Workbook impreso para acompañar durante la sesión
• Set de slides basados en conceptos revisados durante la

session (formato digital)
• Certificado digital de participación a nombre de Remote

Academy
• Materiales de trabajo durante la sesión
• Almuerzo y estación permanente de coffee break

Inversión:
S/.1500 (se suma IGV en caso de factura)

Facilidades de pago:
• Transferencia bancaria
• Tarjeta de crédito
• Separación de cupo con mínimo S/.500
• Pago de saldo pendiente hasta el 20 de abril
• Sin devolución de cuota de separación en caso de inasistencia.
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CREAR
PROVOCAR

MOVER
SOÑAR
JUGAR

DESPERTAR
APRENDER

SOÑAR




